F U N P E EDITAL N° 32/2022

BANCO PERMANENTE DE CURRICULOS EXCLUSIVO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

O Diretor Executivo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa — FUNAPE, no uso das atribui¢des que lhe confere (ATA n°
05/2018 FUNAPE) torna publico o Edital n® 32/2022 exclusivo para composic¢do do banco de curriculos de Pessoa
com Deficiéncia — PCD para atuar na FUNAPE administracdo, bem como nos Projetos e/ou contratos das
institui¢des apoiadas, mediante as normas e condicdes estabelecidas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O cadastro tem o objetivo de centralizar e disponibilizar as institui¢gdes apoiadas um banco de curriculos de
Pessoas com Deficiéncia com informacdes de qualidade referentes a qualificacdo profissional, educacional/
académica bem como experiénicas profissionais, a fim de facilitar o processo de selecdo e de cumprimento da
cota legal.

1.2 O banco de curriculos serd acompanhado e divulgado aos convénios contratantes pelo setor de Recursos
Humanos da FUNAPE sempre que verificada a existéncia da vaga, tendo estes candidatos a preferéncia e/ou
prioridade na avaliacdo curricular sempre que houver a obrigatoriedade de cumprimento de cota.

1.3 Caso ndo haja candidato que atenda ao perfil da vaga, serd aberto o processo seletivo, sendo garantida a
participacdo de pessoas com deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com as atividades que serdo
desenvolvidas.

2. DO PROCESSO DE INSCRICAO NO BANCO DE CURRICULOS - PCD

2.1 A inscri¢do implica automaticamente o pleno conhecimento e a técita aceitacdo das condigdes estabelecidas no
Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ou seu procurador legal ndao poderdo alegar
desconhecimento.

2.2 As inscricdes serdo realizadas de forma permanente, exclusivamente no endereco eletrOnico:
<https://funape.org.br/novo/envio_curriculo.php>

2.3 Nao havera cobranca de taxa de inscri¢do para o cadastro.

2.4 Para realizar a inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a)  Acessar o endereco eletronico <https://funape.org.br/novo/envio_curriculo.php>

b) Selecionar Banco permanente de curriculos exclusivo para Pessoa Com Deficiéncia - PCD, preencher os
campos do formuldrio de inscricdo, realizar upload do curriculo resumido em portugués e dos respectivos

documentos comprobatérios da formacdo académica, formacdo complementar e experiéncias profissionais além de

copia de RG ou CNH, CPF, comprovante de endereco e Copia de Laudo médico atestando a deficiéncia,

Certificado de Habilitacao emitido pelo INSS ou outro documento equivalente. Deve ser enviado um tdnico

arquivo, exclusivamente no ato da inscricdo, de forma que ndo serdo admitidos documentos enviados por

qualquer outro meio. Esse arquivo devera estar legivel, no formato PDF e ter tamanho maximo de 20 MB.

¢) Os candidatos receberdo um e-mail de confirmacdo e a cépia impressa deste servird como comprovante de

inscrigao.

24.1 O envio do arquivo com a documentag@o € de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNAPE ndo se
responsabilizard por documento ndo enviado por motivos de qualquer ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacio, eventuais erros no procedimento de entrega etc.

2.4.2 O candidato podera se inscrever uma dnica vez. Nao sendo permitidas retificacdes dos dados informados e
encaminhados. Caso haja a necessidade de atualizagdes dos dados encaminhados, serd necessdrio solicitar a
FUNAPE a exclusdo do primeiro cadastro antes de enviar novamente.

24.3 O candidato assume a responsabilidade pela veracidade dos dados e documentos fornecidos no ato da
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inscri¢do ou em qualquer outra fase, caso seja convocado para processo seletivo simplificado, sob as penas dalei,
sendo permitido a FUNAPE exigir a apresentacdo da via original, a qualquer momento.

244 Em caso de dividas, o candidato poderd entrar em contato com a FUNAPE pelo e-mail
psfunape @funape.org.br

3.DA PARTICIPA(;AO NESTE CADASTRO

3.1 Somente as pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricao neste cadastro.

3.2 Consideram-se pessoas com defici€éncia aquelas que se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do

Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

3.2 O candidato com deficiéncia, quando selecionado, serd submetido a avaliacio Médica Oficial da FUNAPE que
decidird: se o candidato se encontra em condi¢des fisicas e mentais para o exercicio do cargo ofertado; se a
deficiéncia indicada no ato da inscri¢do se enquadra ao disposto no art. 4° do Decreto 3.298/99, alterado pelo
Decreto n.° 5.296/04.

4. DA SELECAO
4.1 A selegdo serd realizada em 03 (trés) fases, conforme Quadro 02, quando houver a confirmagdo de vaga.
Quadro 02
1* Fase Anélise do Curriculo
22 Fase Apresentac@o Pessoal e Entrevista
32 Fase Prova Pratica (apenas quando a funcéo exigir)

4.2 A 1* Fase, de cardter classificatério e eliminatdrio, visa a selecdo através da andlise do arquivo, encaminhado no
momento da inscri¢ao.

4.3 A 2* Fase, apresentacdo pessoal e entrevista, de cardter classificatdrio e eliminatdrio, consiste na andlise do perfil
do candidato, quanto a experiéncia e o conhecimento sobre as atribui¢des especificas e desejdveis do cargo.

4.4 A 3* Fase, quando necessdria, de cariter classificatério e eliminatdrio, consiste na verificacdo pratica das
habilidades do candidato.

5. DAS ENTREVISTAS
5.1 A entrevista poderd ocorrer de forma presencial ou remota, de acordo com o definido pela comissao avaliadora.
5.2 A convocacdo para a realizacdo da entrevista serd realizada no enderego eletronico indicado pelo candidato no

cadastro.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1 Os candidatos aprovados além do niimero de vagas disponiveis constituirdo o cadastro de reserva.

7. DA CONTRATACAO

7.1 A convocagdo para o preenchimento das vagas serd realizada de acordo com a necessidade e a conveniéncia
da FUNAPE.
7.2 Para a admissiao no quadro de empregados do projeto o candidato convocado deveré:

a) Ter sido aprovado e classificado;

b) Entregar a documentag@o admissional no prazo estabelecido pelo Setor de Recursos Humanos da FUNAPE;

¢) Ser considerado “Apto para a fun¢@0” no Atestado de Sadde Ocupacional - ASO emitido pelo médico do
trabalho, da Clinica de Medicina do Trabalho indicada pela FUNAPE.

d) Atender a todas as convocacdes realizadas pela FUNAPE durante o processo admissional.
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7.3 O candidato que ndo cumprir com as exigéncias e/ou ndo comprovar o atendimento de todos os requisitos
para o cargo serd considerado desclassificado ou desistente.

7.4 A data de admiss@o do candidato serd definida pela FUNAPE a depender da necessidade e do prazo
necessario para as devidas formalizacdes e cumprimento de obrigacdes legais.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscricdo no presente cadastro implicara na aceitagdo do candidato as normas contidas no Edital e em

N

outros meios que vierem a ser publicados, sem direito algum a compensacdo decorrente da anulagdo ou do
cancelamento de sua inscricdo, da eliminag¢@o no processo ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas
ou por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

8.2  Sempre que necessdrio, o Servico de Recursos Humanos da FUNAPE divulgard normas complementares
sobre o cadastro no enderecoeletronico <https:/funape.org.br/novo/transparencia/processo_seletivo.php>.

8.3 A inexatidao de informagdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel e/ou penal.

8.4  Quaisquer irregularidades cometidas por pessoa envolvida no processo seletivo simplificado, constatadas
antes, durante ou depois de sua realizacdo, serdo objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da
legislacdo pertinente, estando a pessoa sujeita as penalidades previstas na respectiva legislagdo.

8.5 Naio serdo fornecidas cépias de documentos, atestados, certificados ou certidoes relativas as notas dos
candidatos.32

8.6  Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Servico de Recursos Humanos da FUNAPE, de acordo
com as suas atribuicdes.

8.7 Todos os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo utilizados exclusivamente para as finalidades
descritas neste edital, sendo protegidos pela Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

8.8 Ao fornecer os seus dados pessoais o candidato concorda com a sua utilizagdo exclusivamente para as
finalidades previstas neste edital.

8.9  Serd licito ao candidato solicitar eventual corre¢do dos dados pessoais, desde que tais solicitagdes sejam
realizadas por documento escrito e entregue a FUNAPE, nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

8.10 A selegdo serd realizada por comissdao composta por, no minimo, 3 (trés) integrantes, de acordo com o

Regulamento de Gestdo da FUNAPE e em funcdo da especificidade de cada cargo.

Goiania, 11 de margo de 2022.
(Assinado eletronicamente)

Prof. Dr. Orlando Afonso Valle do Amaral

Diretor Executivo
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